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Im Ausbildungsbetrieb engelbert strauss 

Spannung, Spaß und gute Laune 
Das neue Ausbildungsjahr ist 
gerade mal ein gutes halbes 
Jahr alt und schon heißt es 
uuch für die . neuen Azubis: 
"Wer hat Lust mit auf Messen 
zu fahren?" oder "Wer möchte 
seinen Ausbildungsberuf inte­
ressierten Schülern und Lehrern 
im Projekt ,Unternehmen in 
den Schulen' vorstellen?" Diese 
und weitere tolle Events erwar­
ten auch schon die Jüngsten im 
Familienunternehmen engel­
bert strauss. Natürlich finden 
solche Projekte nicht tagtäglich 
statt, jedoch legt Personalleite­
rin Juliane Lyncker großen Wert 
darauf, dass bereits die Auszu­
bildenden in spannende Projek­
te integriert werden und ver­
schiedene Highlights im Laufe 
ihrer Ausbildung miterleben 
dürfen. Neben festen Baustei­
nen, die eine Orientierung für 
den gesamten Ausbildungsab­
lauf geben, stehen deshalb je­
dem Azubi und Studenten Frei­
räume offen, um Freude und 
Engagement an der Arbeit zu 
zeigen. 
"Unser größtes Potential sind 

unsere Mitarbeiter, deshalb ist 
es uns besonders wichtig, dass 
gute Laune und ein freund-· 
schaftlicher Umgang am Ar­
beitsplatz die Atmosphäre be­
stimmen. Dieses Gefühl sollen 
auch unsere jüngsten Mitarbei­
ter gleich spüren und sich als 
Teil der großen Strauss-Familie 
fühlen", erzählt Steffen Strauß. 
Bereits der erste Tag beginnt 
mit einem ganztägigen Begrü­
ßungsworkshop, ' in dem die 
neuen Azubis sich, die Kolle­
gen und das Unternehmen mit 
all seinen Abteilungen kennen­
lernen, damit der Einstieg in die 
Berufsweit möglichst leicht 
fällt. Juliane. Lyncker: .,in den 
folgenden Ausbildungsjahren 
ist es uns besonders wichtig, 
dass die Auszubildenden alle 
Bereiche des Betriebes durch­
laufen, um Zusammenhänge 
leichter zu erfassen und das 
Gesamtkonzept unseres Ver­
sandhandelsunternehmens zu 
verstehen." 
Neben diesen grundsätzlichen 
Abläufen, während Ausbildung 
oder Studium, finden im Ver-

lauf des Jahres immer wieder 
"außerbetriebliche'~ Aktivitä­
ten statt. Zum einen um das 
Gemeinschaftsgefühl und den 
Zusammenhalt der Gruppe zu 
stärken, zum anderen um ge­
meinsam ein paar lustige Stun­
den zu verbringen . So spornten 
sich die Teams beim Kart fah­
ren gegenseitig an oder moti­
vierten einander beim J.P. Mor­
gan-Lauf, bis zum Schluss 
durchzuhalten. Am Ziel ange­
kommen berichtet uns Theresa 

stolz: "AIIeine hätte ich das 
nicht geschafft! Schön dass ich 
Azubi-Kollegen habe, die mich 
angefeuert haben durchzuhal­
ten." 
Auch Daniel weiß: ,.Es ist nicht 
selbstverständlich, dass ein Un­
ternehmen so viel Zeit und En­
gagement in seine Azubis 
steckt. Deshalb freut es mich 
umso mehr meine Ausbildung 
zum Kaufmann für Groß- und 
Außenhandel bei strauss zu ab­
solvieren." 
Jährlich bildet das europaweit 
bekannte Versandhandelsun­
ternehmen zwischen 18 und 
25 junge Menschen aus. Ange­
boten werden neben zahlrei­
chen interessanten Ausbil­
dungsberufen, wie Fachkraft 
für . Lagerlogistik, Kauf­
mann/frau für Marketingkom­
munikation oder Fachinforma­
tiker/in, verschiedene duale 
Studiengänge an . .,Ich studiere 
im Wechsel mit der Ausbildung 
bei engelbert strauss, an der 
dualen Hochschule in Bad Mer­
gentheim. Noch in diesem Jahr 
werde ich ein Auslandsemester 
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in Singapur verbringen. Eine 
tolle Chance die ich durch mei­
nen international anerkannten 
Studiengang und dank engel­
bert strauss verwirklichen 
kann :", berichtet International 
Business-Studentin Julia. Auch 
angehende Textilbetriebswirte 
und Wirtschaftsinformatiker 
bildet das Familienunterneh­
men aus. 
Für das Ausbildungsjahr 
2011/2012 sind noch Ausbil­
dungs- und Studienplätze zu 
vergeben. Grundvoraussetzung 
für die meisten Ausbildungs­
gänge ist die mittlere Reife, für 
das duale Studium die allge­
meine Hochschulreife. Weitere 
Eigenschaften die zukünftige 
strauss-Azubis mitbringen soll­
ten, sind Engagement, Flexibili­
tät, Freundlichkeit und natür­
lich Spaß an der Arbeit. Wer 
sich also für eine Ausbildung 
oder ein Studium der etwas an­
deren Art, mit Spannung, Spaß 
und guter Laune interessiert, 
kann sich unter www.ausbil­
dung-strauss.de weitere Infor­
mationen einholen . 


